
 
 

OGŁOSZENIE  
W ramach projektu pt. „Zwiększenie szans na rynku pracy. Nowa oferta szkolnictwa zawodowego w 

jednostkach oświatowych powiatu rzeszowskiego”, realizowanego w ramach Priorytetu nr FEPK.07 

„Kapitał ludzki gotowy do zmian” programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-

2027, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

Prowadzimy nabór na:   

 WYJAZDY STUDYJNE 

 KURSY/ WARSZTATY BRANŻOWE 

Adresatami projektu są   uczennice/uczniowie z klas: I - V; Technikum weterynarii i Technikum 

Żywienia i Usług Gastronomicznych. 

Uczeń/uczennica może uczestniczyć w różnych formach wsparcia, przewidzianych dla danego zawodu. 

UWAGA: Szczegółowe informacje są dostępne na: tablicy ogłoszeń w szkole, stronie internetowej 

szkoły i mediach społecznościowych oraz zostały przesłane poprzez dziennik elektroniczny. 

Rekrutacja trwa od 6 - 15 października  2025 r. 
Dokumenty rekrutacyjne (załącznik nr 1 i nr 2, oryginały, wydruk dwustronny)* należy 

dostarczyć do szkoły wyłącznie do biura projektu- pokój 26, w nieprzekraczalnym terminie do 

15 października 2025 r. (środa) do godz. 15:00.  Dokumenty można przesłać pocztą tradycyjną, 

dokumenty dostarczone po terminie nie będą uwzględniane przy rekrutacji. 
* Formularz zgłoszeniowy -zał. nr 1 i oświadczenie uczestnika- zał. nr 2 dostępne są w biurze projektu – pokój 26, 

dodatkowo druki do wydrukowania dołączone zostały do wiadomości przesłanej poprzez dziennik elektroniczny 

do uczniów oraz ich rodziców/opiekunów prawnych oraz na stronie szkoły w informacji o rekrutacji do projektu.  

 

Przy rekrutacji obowiązywać będą następujące kryteria: 

1. Formalne: 

a. przynależność do grupy docelowej tj. uczniów danego zawodu, z kl. I-V 

b. złożenie terminowo kompletnej dokumentacji rekrutacyjnej (Formularz zgłoszeniowy + Oświadczenie 

uczestnika/uczestniczki projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych   osobowych) 
c. pozytywna weryfikacja przez Komisję Rekrutacyjną 

2. Merytoryczne: 

a. średnia frekwencja (za II semestr roku szkolnego 2024/2025 tj. od 20.01.2025 r. do 27.06.2025 r.), tj. 

(0-30pkt) tj. (0-65% -0pkt, 65,01-70%-5pkt, 70,01-75%-10pkt, 75,01-80%-15pkt, 80,01-85%-20pkt, 

85,01-90%-25pkt, 90,01-100%-30pkt) 

b. ocena z zachowania (za II semestr roku szkolnego 2024/2025) - (0-20pkt)  tj. naganne -0pkt, 

nieodpowiednie-0pkt, poprawne-5pkt, dobre-10pkt,  bardzo dobre -15pkt, wzorowe -20pkt. 

3. Premiujące: 

a. pochodzenie z terenów wiejskich (+3pkt) – weryfikowane na podstawie formularza zgłoszeniowego 

(oświadczenie) 

b. orzeczenie o niepełnosprawności (+7pkt) – weryfikowane na podstawie  orzeczenia dołączonego do 

formularza zgłoszeniowego. 

Do projektu zostaną zakwalifikowani  uczniowie/uczennice, którzy zdobędą największą liczbę punktów. 

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów o kolejności na liście decyduje: 

1. w pierwszej kolejności wyższa frekwencja 

2. następnie  ocena z zachowania. 

 

Komisja Rekrutacyjna 


