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: VIl SPOTKANIE Z HR ARENA
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»Pamietaj, Ze im wiecej wiesz, tym mniej sie boisz”. =
PROGNOZY

H. Jackson Brown, Jr.

Konferencja online ,,Rynek pracy w 2021 roku-prognozy”

Zapraszam zainteresowane osoby na konferencj¢ online pt. ,,Rynek pracy w 2021 roku-
prognozy” zorganizowang przez G2A Arena Centrum Wystawienniczo-Kongresowe
Wojewddztwa podkarpackiego. Konferencja odbgdzie sig 22 stycznia o0 godz. 11:00.

ZAGADNIENIA:

&8 Rynek pracownika czy rynek pracodawcy w 2021 ?

& O jakich kandydatéw firmy beda najbardzieg' zabiegal ?
&8 W jakich sektorach wycofano oferty pracy £

&¥ Jakie sektory nadal zatrudniaja ?

&8 W ktorych branzach nastgpita transformacja cyfrowa (nowe rozwigzania i umiejetnosci) ?
“ITOP-owe wartos$ci firmowe dla kandydatow 1 pracownikow ¢

PRELEGENCI

\ Piotr Wielgomas — Prezes Zarzadu BIGRAM S.A.

! Dr Marek Cierpial-Wolan - Dyrektor Urzedu Statystycznego w Rzeszowie

J Krzysztof Inglot, Prezes Zarzadu Personnel Service S.A., ekspert rynku pracy

@ Paulina Laczek-Cieéwierz — Prezes Zarzadu i zalozycielka firmy doradztwa personalnego
Recruitment International Consulting Group (RICG)

2 Paulina Piwowarczyk - Polskie stowarzyszenie HR

KONFERENCIJE OBEJRZYSZ TUTAJ:

&Y Facebook: https://bit.ly/3snhGrT
@ YouTube: hitps://bit.ly/3icFIY4
@ Strona wydarzenia: https:/bit.ly/3bPQLIA

Wszystkie materiaty pochodzg ze strony organizatora wydarzenia.

Magdalena Gajerska-Kozak


https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fbit.ly%2F3snhGrT%3Ffbclid%3DIwAR2XKIJXGsqEYLJ9z-upzgGikxK-VvnC0ok3kXu15ZHkl2MBcfVGX4tI_JU&h=AT3CqGT3AXRvgEkDo6d3KuwYVbgxq3QABKYE2ZcixKEz6rop6g_84Ovsaz3KVvQUV0Bm7sxLDVK2v4CZOplkXzONlOvNx3qfSaux1me9yJV_A9lFsYaLcL3KIyXKWHBKbwA&__tn__=q&c%5b0%5d=AT1kfsKnFWCtb71Ule4BdxR9JUqI6lPTd1AjAzYVB0PWY70pw2NEXMu_cACajQTxtWjifCKFWp-Zbo36Woze-H34fDc2NSDhTJkg2BaAMuthzuUjW0EJO0jFv4CcNq1uOBrPCw48yfeEfnVOy9y0L_4o
https://bit.ly/3icF9Y4?fbclid=IwAR11PESSNoqtkOmHKlL4oEgs1kDMOZTOMG_AKuSyX0dhdAZwarqsrPGnuzU
https://bit.ly/3bPQLiA?fbclid=IwAR0Pwz_JbcvSXGS77Hx9d5gFWJ9cNL8SNWhRhrlYQdb7DotMMDDjRzdPjN4

