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Pokolenie iGen idzie do pracy

Zachecam do zapoznania si¢ z nagraniem prezentacji, ktéra odbyta si¢ 18 maja 2020 roku, w ramach
Ogolnopolskiej Konferencji Online "Miedzy szkota a rynkiem pracy" zorganizowanej przez
CWRKDiZ Kalisz. Pelny tytut wystapienia: Pokolenie iGen idzie do pracy - czego moga oczekiwac
ludzie urodzeni po 1995 roku i czy pracodawca jest gotowy im to da¢? Pokolenie urodzone po 1995
roku jest radykalnie inne od swoich rodzicow i dziadkow. Ich $wiat nie dzieli si¢ na on-line i off-line,
a interakcje spoteczne wspotistnieja w dwoch $wiatach - cyfrowym i analogowym - na réwnych
prawach. Czy jednak ten sposob zycia wystarczajaco przygotowuje ich do tego, zeby staé sie
dojrzatym, kompetentnym i cyfrowo obytym pracownikiem? Jakie oczekiwania wobec pracy maja
pracownicy wchodzacy teraz na rynek pracy i dlaczego sg tak inne od tego, co widzieliSmy do tej
pory? O prowadzacej: Anna Stokowska pracuje w Katalyst Education, w ktorej wciela w zycie zasade,
ze ludziom pracuje si¢ najlepiej wtedy, kiedy robig to, co kochaja. Jest Team Leaderka zespotu

fundacji i Scrum Masterem developerow Katalysta.

Link do nagrania: https://www.youtube.com/watch?v=85F39Y2Am90
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