STATUT Trzciana, 7.11. 2019r.
BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA

W TRZCIANIE
ROZDZIAL 1
INFORMACJA O SZKOLE BRANZOWE]J
§ 1.
1. Nazwa i siedziba Szkoly: Branzowa Szkola I stopnia w Trzcianie wchodzi w sktad

B w

Zespotu Szkot Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte w Trzcianie.
Szkota nosi nazwe:  Zespol Szkol Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow
Westerplatte w Trzcianie — Branzowa Szkola I stopnia w Trzcianie

Siedziba szkoty miesci si¢ w Trzcianie 193, 36-071 Trzciana.

Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie $wiadectwa potwierdzajacego
kwalifikacj¢ wyodrgbniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole, a takze dalsze
ksztatcenie w Branzowej Szkole II stopnia lub, poczawszy od klasy drugiej, w liceum
ogo6lnoksztatcacym dla dorostych.

5. Branzowa Szkola I stopnia w Trzcianie moze ksztalci¢ w zawodach:

Lp. | Nazwa zawodu symbol cyfrowy zawodu
1) | Mechanik operator pojazdow i maszyn rolniczych 834103

2) | Mechanik pojazdéw samochodowych 723103

3) | Fryzjer 514101

4) | Betoniarz-Zbrojarz 711402

5) | Kucharz 512001

6. Moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych prowadzi

ksztalcenie.

8. Ilekro¢ w dalszej czgsci niniejszego dokumentu jest mowa O:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca si¢ w Branzowej Szkole I
stopnia w Trzcianie wchodzaca w sktad Zespotu Szkot Techniczno-Weterynaryjnych im.
Bohaterow Westerplatte w Trzcianie oraz mtodziez ksztatcaca si¢ w obecnej Zasadniczej
Szkole zawodowej.

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow lub osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastgpcza nad dzieckiem,

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkole I stopnia w Trzcianie
wchodzaca w sktad Zespotu Szkoét Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow
Westerplatte w Trzcianie oraz obecng Zasadniczg Szkole Zawodowa.

§ 2.




1. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Rzeszowski
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty.
ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA W TRZCIANIE

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty. Celem nauczania i wychowania jest dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju
intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia,
przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli zawodowej w Spoleczenstwie.

2. Zadania szkoty:

1) przygotowanie uczniow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i
zycia w warunkach wspotczesnego §wiata,

2) wyposazenie uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogodlnej, ktora stanowi fundament
wyksztalcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki zrdéznicowanych
kwalifikacji zawodowych oraz umozliwiajacy kontynuacj¢ ksztalcenia w Branzowej
Szkole 11 stopnia, a nastepnie jej pézniejsze doskonalenie lub modyfikowanie,

3) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

4) ksztaltowanie u ucznidbw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwosé¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza,
kreatywnos¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j.

3. Szkota realizuje zadania okre§lone w ust. 2 w nastgpujacy sposob:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty i kwalifikacji zawodowych,

2) sprzyja rozwojowi zainteresowan i osobowoS$ci ucznidow, organizujac zajgcia
pozalekcyjne,

3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia:

organizuje spotkania z przedstawicielami poradni psychologiczno-pedagogicznej,
pracownikami biura pracy oraz firm marketingowych,

4) ksztattuje s$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznidéw,

5) sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci, realizacje
programu prozdrowotnego i dziatah przeciwstawiajacych si¢ patologii, a takze poprzez
walke z natogami,

4. Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspolczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym sie rynku pracy.

§ 4.
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1 Szkotla wypeknia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajgl
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaje¢ poza terenem szkoly oraz podczas
wycieczek organizowanych przez szkote, zgodnie z przepisami wydanymi przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

3) w szkole, w czasie kazdej przerwy, nauczycicle pelnig dyzury zgodnie z
harmonogramem dyzur6w ustalonym przez Dyrektora szkoty,

4) kazdy oddzial powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca,

5 w miar¢ mozliwoSci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosci pracy
wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie
oddziatu przez caty etap edukacyjny,

6) organizuje ksztatcenie w zawodzie,
7) zapewnienia pobyt milodziezy w internacie prowadzonym przez Zespot Szkot
(regulamin internatu stanowi wydzielony dokument),

2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzgdu wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub z
przyczyn organizacyjnych szkoty,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 51% rodzicow lub uczniéw danego
oddziatu.

3. Wnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich
zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

4. W szkole przyznawana jest pomoc dla ucznidw, ktérym z powodu trudnych warunkow
rodzinnych lub losowych potrzebna jest szczegdlna forma opieki w postaci stalej badz
doraznej pomocy.

ROZDZIAL 111
ORGANY BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA W TRZCIANIE
§5.
Organami szkoty sa:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
C) rada rodzicow,

d) samorzad uczniowski.
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§ 6.

1. Dyrektorem Branzowej Szkoly I Stopnia w Trzcianie jest dyrektor Zespolu Szkét
Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte w Trzcianie.

§7.

1. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

2. Zarzadzenia Dyrektora szkoty zostajg zapisane w ,,Ksiedze Zarzadzen Dyrektora Szkoty”
i potwierdzone podpisem os6b ktorych dotycza.

§ 8.

1. Rada pedagogiczng Branzowej Szkoly I Stopnia w Trzcianie jest rada pedagogiczna
Zespohlu Szkol Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte w Trzcianie.

§0.

1. Rada rodzicow Branzowej Szkoly I Stopnia w Trzcianie wchodzi w sktad rady rodzicow
Zespolu Szkol Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte w Trzcianie.

§ 10.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Zespotu Szkot
Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte w Trzcianie.

§11.

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania
W swoje kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze Statutu 1 plandéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o
biezace informowanie innych organdéw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

4. Konflikty 1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor Szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA BRANZOWEJ SZKOLY 1 STOPNIA W TRZCIANIE

§ 12.

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lone zostaja w przepisach ministra
wilasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.

§ 13.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. W szkole funkcjonuje 1 typ oddziatow:
1) uczniéow niebgdgcych mtodocianymi pracownikami,
3. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 30

4. Podzial na grupy jest obowigzkowy wedlug przepisow ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

5. Na kwalifikacyjnych kursach zawodowych liczbe stuchaczy ustala si¢ w porozumieniu z
organem prowadzacym.

§ 14
1. W Szkole dziataja zespoly przedmiotowe, ktoére wchodzg w sklad zespotow
przedmiotowych Technikum:
1) Zespot przedmiotow ogdlnoksztatcacych,
2)  Zesp6t przedmiotow zawodowych.

§ 15.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora-

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okresSlajacy organizacje obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych.

3. Poszczegodlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego prowadzone s3 z
wykorzystaniem szkolnej bazy dydaktycznej.

§ 16.
1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie:

1) zaje¢ praktycznych - majacych na celu opanowanie umiejetnosci zawodowych,
niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie, ustalanych zgodnie z programem
nauczania,

2) praktyk zawodowych — majacych na celu zastosowanie i poglebienie zdobytej wiedzy
1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Zajecia praktyczne organizowane sg w pracowniach szkolnych, a praktyki zawodowe w
przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach publicznych, jednostkach organizacyjnych
0sob prawnych i fizycznych.

Podmioty przyjmujace ucznidow na praktyki zawodowe zapewniajag warunki do jej
odbywania, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zakres wiadomosci i umiej¢tnosci nabywanych przez ucznidéw na zajg¢ciach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk okresla program
nauczania dla danego zawodu.

Czas trwania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla uczniow w wieku do 16 lat
nie moze przekracza¢ 6 godzin na dobe, a ucznidéw powyzej 16 lat nie moze przekraczaé
8 godzin na dobg.

Zajgcia praktyczne prowadzone sa w grupach. Podzialu uczniéw na grupy dokonuje
Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz warunki lokalowe i techniczne.

Zajecia praktyczne z uczniami prowadza nauczyciele praktycznej nauki zawodu.
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu, muszg spelnia¢ wymagania kwalifikacyjne
wymagane od nauczycieli okreslone w odrgbnych przepisach.

Przebieg realizacji programu praktycznej nauki zawodu podlega udokumentowaniu przez
nauczyciela w dzienniku lekcyjnym, a przez ucznia w indeksie praktycznej nauki zawodu
lub dzienniczku praktyk. Nauka jazdy ciagnikiem, jest udokumentowana rowniez w karcie
drogowej.

Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcoéw lub w indywidualnych gospodarstwach
rolnych sg prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk zawodowych, ktérymi moga
by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzace
indywidualne gospodarstwa rolne. Praktyki zawodowe organizowane w innych
podmiotach sg prowadzone pod Kierunkiem nauczycieli.

Praktyki zawodowe moga by¢ prowadzone w czasie trwania roku szkolnego i podczas
ferii. W przypadku prowadzenia praktyk zawodowych podczas ferii ulega odpowiedniemu
skroceniu czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dla uczniow odbywajacych
te praktyki.

Po zakonczeniu praktyki zawodowej pracodawca potwierdza jej odbycie w prowadzone]
przez ucznia dokumentacji praktyki wraz z oceng wynikow uzyskanych przez ucznia.

Do obowiazkow szkoty w przypadku skierowania uczniow na praktyki zawodowe zawodu
nalezy:

1) nadzor nad realizacjg programu praktyk,

2) wspotpraca z podmiotem przyjmujgcym uczniow na praktyke,

3) ubezpieczenie ucznidéw od nastepstw nieszezesliwych wypadkow,

4) przygotowanie kalkulacji ponoszonych przez szkote kosztow realizacji praktyk

zawodowych w ramach przyznanych przez organ prowadzacy srodkow finansowych.

Podstawg organizowania praktyk jest umowa pomiedzy szkola a podmiotem
przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu.

Do umowy dotagcza si¢ program praktyk dla danego zawodu dopuszczony do uzytku
w danej szkole przez dyrektora szkoty.

Stopien opanowania przez ucznidOw umiejetnosci zawodowych, w zakresie okre§lonym
charakterystyka kwalifikacyjng absolwenta, jest sprawdzany poprzez zewnegtrzne
egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe.
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§17.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest
udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

4) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodplatne.

5. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Rzeszowie oraz
innymi placowkami wspierajacymi jej prace celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

3) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztalceniem mlodziezy.

6. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

1. Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych przez szkotg uzalezniony jest od wieku
ucznidéw i potrzeb srodowiskowych i jest realizowany poprzez zapewnienie UCZNioM:

1) pelnej opieki ze strony nauczycieli realizujacych w szkole zajg¢cia obowigzkowe,
nadobowigzkowe i pozalekcyjne,

2) pelnej opieki w czasie przerw miedzy zajeciami lekcyjnymi zgodnie z harmonogramem
petnienia dyzurdw,
3) w czasie wyjs¢ (wyjazdow) poza teren szkolny:

a) w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe z
wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-
turystyczne przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 30 uczniow,

b) przy wyjsciu (wyjezdzie) poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty, powinien by¢
zapewniony jeden opiekun dla grupy maksymalnie 15 uczniow,

C) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke jednej dorostej osoby nad grupg do 10
uczniow.

4) Pelnej opieki w czasie przebywania uczniow w internacie (dotyczy uczniow
mieszkajacych w internacie)

8. W szkole obowiazuje procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 18.

1. Uczniom jest udzielana pomoc materialna o charakterze motywacyjnym wedlug
regulaminu ustalonego przez rad¢ powiatu:

1) stypendium jako pomoc o charakterze motywacyjnym, udzielana jest przez Zarzad
Powiatu Rzeszowskiego.

a) stypendium za wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi,
ktory uzyskat wysoka $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
oceng zachowania w okresie, za ktory przyznaje si¢ to Stypendium,

b) stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki indywidualne lub miejsce we wspdtzawodnictwie sportowym na
szczeblu co najmniej wojewodzkim.

2. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju ucznioéw,
uczniowie szkoty mogg korzystac stotowki w Internacie szkolnym.

3. Zainteresowani uczniowie mogg wykupi¢ obiad jednorazowo lub miesi¢gcznie w Kasie
szkoty. Z obiadow korzystajg takze uczniowie uzyskujacy ta droga pomoc socjalna.

4. Positki przygotowywane sg w kuchni internatowej zgodnie z zasadami zdrowego zywienia
oraz normami zywieniowymi dla mlodziezy z zachowaniem zasad HACCP.

§ 19.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne, na podstawie umowy zawartej pomigdzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda
— poszczegolnymi nauczycielami, a szkolg wyzsza. Opiekuna praktyki wyznacza Dyrektor.

2. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady pedagogicznej i Rady rodzicow.

ROZDZIAL V
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 20.
1. Uczen ma prawo do:

1) Zyczliwego, podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno—
wychowawczym.
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2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9
10)

11)

12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)
19)

20)

21)

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;.

Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
I psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci.

Zapoznania si¢ z programami nauczania tre§ciami, celami i stawianymi wymogami
poszczegbdlnych przedmiotow.

Przejawiania wilasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci.

Zgtaszania dyrekcji szkoty, nauczycielom, radzie rodzicow, radzie pedagogicznej
za posrednictwem przedstawicieli samorzadu uczniowskiego uwag, wnioskow,
postulatow dotyczacych wszystkich spraw ucznidow oraz uzyskiwania odpowiedzi o
sposobie ich zatatwienia.

Zachowania tajemnicy, jesli w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich itp.
zwrocili si¢ do wychowawcy, nauczycieli lub dyrekcji.

Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych 0sob.
Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, turniejach, zawodach
sportowych i innych imprezach.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej, umotywowanej oceny postepéw w nauce
1 zachowaniu zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oceniania, klasyfikowania i
promowania.

Powiadomienia z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

Korzystania z r6znych form pomocy materialnej zgodnie z obowigzujacymi
odrebnymi przepisami.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce na zasadach uzgodnionych
z uczniem lub jego rodzicami przez wychowawce klasy.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego.
Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzg¢tu, pomocy dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

Zrzeszania si¢ 1 tworzenia struktur samorzadu uczniowskiego oraz innych
organizacji szkolnych 1 wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa.
Indywidualnego toku nauczania.

Zmiany typu szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Otrzymania odziezy roboczej 1 ochronnej, sprz¢tu ochrony osobistej, wedtug norm
ustalonych w odrebnych przepisach oraz bezpiecznego przechowywania odziezy.
Uczennica w cigzy ma prawo do pomocy pedagogicznej i psychologicznej
umozliwiajacej jej kontynuowanie nauki w szkole, a w szczegolnosci do :

a) uczeszczania w cigzy do szkoty,

b) urlopowania na okres do jednego roku — obowigzkowo na okres potogu,

C) uzupelnienia zalegto$ci zwigzanych z urlopem w terminie do potowy roku.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:

1)
2)

Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka.
Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty.
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3)

4)

5)

6)

7)
8)
9
10)

11)
12)

13)
14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznego
przygotowywania si¢ do wszystkich zaje¢ lekcyjnych oraz wlasciwego zachowania
si¢ w ich trakcie.

Efektywnego wykorzystywania kazdej jednostki lekcyjnej, zgodnie z celami pracy
dydaktycznej i wychowawcze] w formie 1 tresci przewidzianej programami
poszczegblnych przedmiotow.

Niedopuszczalne jest zaktocanie toku pracy na lekcji, przerywanie lub utrudnianie
jej przeprowadzenia. W przypadkach szczegélnych (audycje radiowe, telewizyjne,
koncerty, udziat w imprezach i1 uroczystosciach szkolnych) decyzje o nie odbyciu
lub przerwaniu zaj¢¢ podejmuje dyrektor lub w jego imieniu osoba upowazniona.
Usprawiedliwiania swojej nieobecnosci w szkole (zwolnieniem lekarskim lub przez
rodzicdw, zwolnieniem wychowawcy lub dyrekcje szkoty) w przeciagu 7 dni
liczonych od pierwszego dnia obecnosci w szkole.

W przypadku nieobecnos$ci na zajeciach opanowania wiadomosci i umiejetnosci w
trybie wyznaczonym przez nauczyciela.

Postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor
1 tradycje szkoty, wspoitworzenia jej autorytetu.

Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pickno mowy
ojczystej.

Przestrzegania zasad kultury, wlasciwego zachowania w odniesieniu do nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoly oraz ucznidow.

Przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

Szanowania pogladéw 1 przekonan innych ludzi, wolnosci i godnosci osobistej
drugiego cztowieka, zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych mu w zaufaniu, chyba, ze szkodziloby to ogétowi lub
zyciu 1 zdrowiu powierzajacego.

Naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody.

Przestrzegania ciszy na korytarzach podczas trwania lekcji.

Brania odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj, dbania o
bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 kolegow (uczen nie pali tytoniu, nie pije
alkoholu, nie uzywa narkotykow 1 innych srodkéw odurzajacych nie wnosi na teren
szkoty niebezpiecznych przedmiotow),

Przebywania w szkole w ubiorze czystym, schludnym w ciemnej tonacji, bez
zbednych 0zddb 1 bizuterii, pozostawiania w szatni nakry¢ wierzchnich 1 obuwia
zewnetrznego.

Dbania o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole i w jej obejsciu, utrzymywania
odpowiedniego stanu higieniczno — sanitarnego rejonow wyznaczonych dla
poszczeg6lnych klas na obiekcie szkolnym.

Wypehiania uchwat i programoéw samorzadu szkolnego lub odwotania go, jezeli
nie spetniatby swoich funkcji lub spetniatby je Zle.

Zgtaszania wszelkich zauwazonych nieprawidtowosci w pracy maszyn i
urzadzen, awarii 1 wypadkow nauczycielowi, opiekunowi lub kierownikowi
zaktadu pracy, wstrzymujac si¢ jednocze$nie od dalszego wykonywania pracy.
Pelienia dyzuréw na terenie szkoly zgodnie z ustalonym harmonogramem
I requlaminem dyzurow.

Niedopuszczalne jest korzystanie z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych na lekcjach przez uczniow.

Na terenie szkoty korzystanie z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych dopuszczalne jest tylko w przerwach od zajec lekcyjnych.
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1.

§21.

Prawa i obowiazki wychowankoéw internatu sg zapisane w regulaminie internatu,

ktory stanowi wydzielony dokument.

§ 22.

1. Dyrektor szkoty przyznaje uczniom nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)
5)

bardzo dobre wyniki w nauce,

osiaggnigcia w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
aktywng prace na rzecz srodowiska,

stuprocentowg frekwencje i wzorowe zachowanie.
wyrdzniajacg prace na rzecz szkoty.

2. Wychowawca klasy przyznaje nagrody i wyroznienia za:

1)
2)
3)

wyrozniajaca pracg na rzecz klasy,
takt 1 kultur¢ w stosunkach z ludzmi,
wzorowa postawe moralna i spoteczna.

3. Rodzaje nagrod i wyrdznien:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

pochwata wychowawcy klasy (z wpisaniem do dziennika lekcyjnego, udziela si¢
pochwaty na forum klasy),

pochwata dyrektora szkoty (z wpisaniem do dziennika lekcyjnego, udziela si¢
pochwaty na forum szkoty),

wpis do kroniki szkolnej,

dyplom uznania,

nagroda rzeczowa.

umieszczenie zdjgcia w gablocie wzorowych ucznidw,

list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora do rodzicow,

udziat w wycieczce, obozie krajowym lub zagranicznym,

4. Z wnioskami 0 przyznanie nagrody wystepuja:

1)
2)
3)
4)
5)

wychowawca klasy,
wicedyrektor,
samorzad uczniowski,
pedagog szkolny,
kierownik internatu.

5. O kazdej przyznanej nagrodzie wychowawca informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw

ucznia.

6. Uczniom przyznaje si¢ S$wiadectwa z wyroznieniem, zgodnie z odrebnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 23.
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1. Za ni
Statucie

eprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie wymienionym w
obowigzkom, uczen moze zosta¢ ukarany. O kazdej udzielonej karze wychowawca

informuje rodzicéw ucznia.
2. Dyrektor Szkoty udziela uczniom kary za:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

celowe niszczenie mienia szkolnego,

brutalne, niekulturalne zachowanie wobec nauczycieli, kolegow, 1 innych
pracownikow szkoty, nie wykonywanie polecen nauczycieli,

powtarzajace si¢ spozywanie lub przebywanie pod wplywem alkoholu , palenie
tytoniu, uzywanie srodkow odurzajacych,

kradzieze,

nagminne opuszczanie bez usprawiedliwienia zajec lekcyjnych,

naruszanie dobrego imienia szkoty,

nie przestrzeganie przepiséw statutu,

przewinienia nie ujete w punktach 1-7 beda rozpatrywane indywidualnie przez rade
pedagogiczna.

3. Wychowawca klasy udziela uczniom kary za:

1)
2)
3)

4)
5)

uchybienia w kulturze zycia codziennego,

opuszczanie bez usprawiedliwienia zaje¢ lekcyjnych,

spozywanie lub przebywanie pod wptywem alkoholu , palenie tytoniu, uzywanie
srodkdw odurzajacych na terenie szkoty,

nie przestrzeganie podstawowych obowigzkéw ucznia,

nagminne spoznianie si¢ na zajecia lekcyjne.

4. Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy z wpisaniem do dziennika lekcyjnego,

2) pisemna nagana wychowawcy klasy, z powiadomieniem rodzicow lub prawnych
opiekunoéw ( z wpisaniem do dziennika lekcyjnego, udziela si¢ nagany na forum
klasy),

3) usunigcie z internatu, (dotyczy ucznidw zamieszkatych w internacie),

4) przeniesienie do innej klasy

5) pisemna nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem przed skresleniem z listy uczniéw
szkoty (powiadomienie rodzicow lub prawnych opiekunéow i1 z wpisaniem do
dziennika lekcyjnego, udziela si¢ nagany na forum szkoty),

6) relegowanie ze szkoty z przeniesieniem do innej szkoty,

7) wniesienie przez wychowawce klasy wniosku na pi$mie do rady pedagogicznej o
skreslenie z listy uczniow,

8) skreslenie z listy uczniow (dotyczy uczniow petnoletnich),

9) inne kary zaproponowane i pozytywnie zaopiniowane przez rade pedagogiczna.

5. W sytuacjach uznanych przez rade pedagogiczng za wyjatkowe nie obowigzuje

gradacja kar.
6. Z wnioskami o udzielenie kary wystepuja:

1)
6)
2)
3)
4)
5)

dyrektor szkoty,
wicedyrektor szkoty,
wychowawca klasy,
samorzad uczniowski,
pedagog szkolny,
kierownik internatu.
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7. Ukarany uczen ma prawo odwolania si¢, na pismie od kary do dyrektora szkoty w terminie
14 dni od daty otrzymania decyzji o karze.

8. Dyrektor moze powota¢ komisje do rozpatrzenia odwotan od kar w sktadzie:

1) przedstawiciel dyrektora,

2) przedstawiciel rady pedagogicznej,

3) przedstawiciel rady rodzicow,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
5) wychowawca klasy.

9. Odwotanie od kary powinno by¢ rozpatrzone i rozstrzygni¢te w terminie 7 dni od daty
wplywu odwotania.

10.  Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby - nie dtuzszy niz pét roku, jezeli
uczen uzyska porgczenie samorzadu uczniowskiego lub Rady Rodzicéw, a dotychczasowe
zachowanie ukaranego rokuje nadziej¢ na korzystng zmiane jego postawy.

11. Decyzj¢ w sprawie zawieszenia kary dla ucznia podejmuje dyrektor szkoty.

12. Zawieszenie kary zostaje cofnigte, jezeli uczen w okresie proby popetnit przewinienie.

13. Szkota informuje na pismie rodzicow /prawnych opiekundéw /ucznia o zastosowaniu
wobec niego kary. Za poinformowanie rodzicow jest odpowiedzialny wychowawca
klasy.

14. Dyrektor szkoty informuje ucznia i jego rodzicéw o swojej decyzji dotyczacej uchylenia
kary.

15. Szczegb6lnym rodzajem kary jest skreslenie z listy uczniow. Skreslenia dokonuje dyrektor
poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej przystuguje odwotanie do
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez
dyrektora, ktory wydat decyzje.

16. Uczen moze by¢ skreslony z listy za:

1) przychodzenie do szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu badZ w stanie
nietrzezwym albo wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu wszkole,

2) przychodzenie do szkoly w stanie odurzonym lekami psychotropowymi lub innymi
podobnie dziatajagcymi $rodkami lub wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w
szkole,

3) zarozprowadzanie w/w $rodkoéw odurzajacych, napojow alkoholowych itp. na terenie
szkoty,

4) opuszczenie wigeej niz 50 % godzin zaje¢ w roku szkolnym bez usprawiedliwienia,
5) razace uchybienia wobec ogélnie przyjetych norm zachowania i postgpowania,

6) gdy w sposob szczegodlnie razacy narusza postanowienia niniejszego Statutu, a uprzednio
zastosowane $rodki wychowawczo-dyscyplinujgce nie przyniosty pozadanego skutku,

17. Uczen lub jego rodzic, w przypadku naruszenia prawa ucznia, jest uprawniony do
ztozenia pisemnej skargi z uzasadnieniem wedtug nastgpujacej procedury:

1) kieruje skarge do dyrektora szkoty, ktory w zaleznosci od wagi sprawy samodzielnie ja
rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 7 dni i udziela pisemnej odpowiedzi
skarzacemu.

ROZDZIAL VI
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SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 24.

W Technikum obowigzujg zasady sprawdzania wiadomosci, oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniéw okreslone w ,, Wewnatrzszkolnym systemie oceniania” opracowanym w
oparciu o: Rozdziat 3a Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty ze zmianami.
(Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572) oraz ROZPORZADZENIEMINISTRA EDUKACJI
NARODOWEJ z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
poz. 843)

§ 25.

1. Celem wprowadzenia WSO jest:

1) umozliwienie nauczycielom zbierania petniejszych informacji o poziomie realizacji
zatozonych celow ksztalcenia w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci,

2) wyposazenie nauczycieli i uczniow w jednolite narzedzia oceniania

3) zmiana jakosci oceniania jako funkcji nie tylko klasyfikacyjnej ale i diagnostycznej

4) tworzenie warunkow do przyjmowania przez uczniow odpowiedzialnosci za proces
uczenia si¢ i samooceny

5) dostarczanie rodzicom petnej, biezacej informacji o osiggnigciach ich dzieci

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

§ 26.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegoélnych $rodrocznych i rocznych, ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych .
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych .

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktoérych mowa w Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty ze zmianami. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572)

5) ustalanie rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o post¢pach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

2. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 12 ust. 2. (Ustawy o systemie o§wiaty)

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca kasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 27.

1 Oceny biezace, srédroczne i roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:

) stopien celujacy -6 (cel)
9 stopien bardzo dobry -5 (bdb)
3 stopien dobry -4 (db)
4 stopien dostateczny -3 (dst)
5 stopien dopuszczajacy -2 (dop)
§ stopien niedostateczny -1 (ndst)

2 biezace oceny ucznia mozna notowac, stosujac znaki plus ..+’ i minus ,.—”,
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3 ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisywane s3 do e-dziennika,

4 oceny $rodroczne i roczne wpisuje si¢ do dokumentacji szkolnej w petnym brzmieniu (bez
skrotéw i bez znaku ,,+” lub ,-”.
5 Oceny czastkowe z poszczegdlnych przedmiotéw powinny dotyczyé:

)  osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow uwzglednionych w Podstawach programowych
oraz programach nauczania dla danego przedmiotu i dla danego etapu ksztatcenia,
sprawdzanych w formie prac pisemnych (sprawdziany, testy, kartkowki, prace
klasowe) lub odpowiedzi ustnych

2 zaangazowania i wysitku ucznia w realizacji zadan okreslonych przez nauczyciela
przedmiotu

3 umiejetnosci ustalonych jako priorytetowe

4  roznych form aktywnosci, roznych form pracy na lekcjach

6 Ocena osiagni¢¢ edukacyjnych oraz aktywnosci uczniow powinna by¢ dokonywana w
oparciu o standardy wymagan, okreSlone w programie nauczania oraz szczegOlowe
kryteria oceniania oraz mozliwosci 1 sposoby poprawy ocen czastkowych opracowane
przez poszczegdlnych nauczycieli na podstawie kryteriow ogolnych zawartych w WSO.

7 Kryteria oceniania zawarte w WSO oraz opracowane przez nauczycieli poszczegolnych
przedmiotow podane s3 do wiadomosci uczniéw 1 ich rodzicow na poczatku roku
szkolnego przez nauczycieli uczacych.

§ 28.

1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw /prawnych opiekunow/.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen 1 jego rodzice /prawni
opiekunowie/ otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

2. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekundéw/ nauczyciel ustalajacy oceng
powinien j3 uzasadnic.

3. Nauczyciel jest zobowigzany uwzglednia¢ pisemne opinie poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej zgodnie z rozporzadzeniem.

§ 29.

1 Jezeli w wyniku klasyfikacji stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
uniemozliwia badz utrudnia kontynuowanie nauki, nauczyciel w porozumieniu
z wychowawcg 1 rodzicami ucznia podejmuje dziatania w celu stworzenia uczniowi
szansy uzupelnienia brakow.

§ 30.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zaj¢cia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
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3. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na prosbe¢ jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny, po wysluchaniu opinii wychowawcy 1 nauczycieli
przedmiotdw, z ktorych uczen nie byt klasyfikowany.

4. Uczen, ktory nie wystagpit w odpowiednim terminie o Wwyznaczenie egzaminu
klasyfikacyjnego srédrocznego a uczgszczat na drugi semestr pozostaje nie klasyfikowany
na koniec roku szkolnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program
nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny albo obowigzek nauki poza szkots.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;j.

1). Egzamin Kklasyfikacyjny z technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych w
obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

4). W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze
obserwatorow, rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.

5). Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

— Imiona i nazwiska nauczycieli,
— termin egzaminu klasyfikacyjnego,
— zadania ¢wiczenia egzaminacyjne,

— wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢
pisemne prace ucznia oraz zwi¢zte informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

6). Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7). W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ niesklasyfikowany,
niesklasyfikowana.

7. Dla ucznia szkoty z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach praktycznych,
szkota organizuje w pracowniach szkolnych.

§31.

1 Uczen, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy) jesli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskal roczne (semestralne) oceny wyzsze od niedostatecznej z
zastrzezeniem ust. 5.
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Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat negatywng oceng klasyfikacyjna, z
jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza w trybie i formie okreslonej przez ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia technikum, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza
odpowiednio klase.

Uczen konczy technikum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdra sktadaja si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej (takze w wyniku egzaminu poprawkowego).

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ edukacyjnych.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajecé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen, wlicza si¢ takze roczng ocene uzyskang z tych zajec.

Uczen konczy technikum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania. Uczniowi, ktdry uczgszczal na dodatkowe zajgcia
edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczng ocene
uzyskang z tych zajec.

§ 32.
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Ogolne kryteria oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow:

1. Oceng "celujacy" otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

Spelnia wymagania okres§lone przy ocenie bardzo dobrej oraz

jego umiejetnosci i wiedza wykraczajg poza zakres programu przedmiotu

Jego osiagnigcia sg wyjatkowo tworcze 1 oryginalne

brat udziat i osiggnat sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub
zawodach sportowych

2. Oceng "bardzo dobry" otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

spetnia wymagania okreslone dla oceny dobrej oraz

zna tresci przewidziane w programie dla danego przedmiotu

samodzielnie rozwiazuje problemy i zadania wynikajace z tresci programowych
dostrzega zwigzki z tre§ciami poznanymi na innych przedmiotach

samodzielnie wnioskuje i syntetyzuje materiat

plynnie komunikuje si¢ w jezykach obcych

korzysta z dodatkowych zrodet informacji

w sprawdzianach pisemnych (lub innych zadaniach kontrolnych) osiaga okreslony
przez nauczyciela procent poprawnych odpowiedzi, proporcjonalny do skali
trudno$ci zadan/ pytan, uwzgledniajacej wymagania na okreslong ocen¢ wg zasad
okreslonych w §35 ust.4 Statutu

3. Oceng "dobry" otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

spetnia wymagania okreslone dla oceny dostatecznej oraz

zna treéci przewidziane programie nauczania

korzysta ze wskazéwek nauczyciela przy rozwigzywaniu trudnych problemow
korzysta jedynie ze zrodet przewidzianych programem nauczania lub wskazanych
przez nauczyciela

ma trudnosci z samodzielnym wnioskowaniem i analizowaniem jednak potrafi
wykorzysta¢ wskazowki nauczyciela

w sprawdzianach pisemnych uzyskuje okreslony przez nauczyciela procent
poprawnych odpowiedzi, proporcjonalny do skali trudnos$ci zadan/ pytan,
uwzgledniajgce] wymagania na dang ocen¢ wg zasad okreSlonych w §35 ust.4
Statutu

4. Oceng "dostateczny" otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocen¢ dopuszczajaca

oraz

1)

2)
3)
4)

tresci przewidziane programem nauczania odtwarza z niewielka pomoca
nauczyciela, proste zadania wykonuje samodzielnie, nie radzi sobie z
rozwigzywaniem zadan problemowych

nie dostrzega zwigzkow zachodzacych pomiedzy tresciami réznych przedmiotow
ma trudnos$ci z dokonaniem selekcji tresci w podstawowych zrodtach

w sprawdzianach pisemnych uzyskuje okre§lony przez nauczyciela procent
poprawnych odpowiedzi, proporcjonalny do skali trudnosci zadan/ pytan,
uwzgledniajacej wymagania na dang ocen¢ wg zasad okreslonych w §35 ust.4
Statutu

5. Oceng "dopuszczajacy" otrzymuje uczen, ktory :

1)

2)

zna podstawowe pojecia 1 potrafi zastosowac je przy rozwigzywaniu elementarnych
problemow (réwniez z niewielka pomocg nauczyciela)
ma trudno$ci w rozumieniu tekstow obcojezycznych
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3) ma trudnosci w dostrzeganiu zwigzkow zachodzacych miedzy treSciami jednego
przedmiotu

5) w sprawdzianach pisemnych uzyskuje okreSlony przez nauczyciela procent
poprawnych odpowiedzi, proporcjonalny do skali trudno$ci zadan/ pytan,
uwzgledniajacej wymagania na dang oceng¢ wg zasad okreslonych w §35 ust.4
Statutu

6. Oceng "niedostateczny" otrzymuje uczen, ktory:
1) nie spelnia wymagan okre§lonych wyzej kryteriow ocen pozytywnych.

§ 33.

Szczegdtowe kryteria oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia wiasciwe dla poszczegolnych
zaj¢¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem WSO:

1. Wymagania edukacyjne, wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw dla danego poziomu edukacji
okresla nauczyciel przedmiotu.

2. Kryteria szczegoétowe oceniania oraz narzedzia oceniania opracowane przez nauczycieli
zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania (PSO) podawane sa do wiadomosci
uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunow) na poczatku roku szkolnego.

§ 34.
Informacje na temat sposobow sprawdzania osiggni¢¢ uczniéw oraz zasady poprawiania

wynikow.

1. Osiagnigcia ucznidow sg sprawdzane w formie odpowiedzi ustnych, zadan domowych,
opracowan obliczeniowo-rysunkowych (projektow) oraz pisemnych prac kontrolnych.

2. Kartkowki sg forma niezapowiedzianej kontroli wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow,
obejmujacej treSci programowe z 1-3 ostatnich lekcji. Uczniowie moga pisa¢ wiecej niz
jedng kartkowke dziennie. Nauczyciele sg zobowigzani do umozliwienia uczniom poprawy
kartkowki.

3. Prace klasowe, testy, sprawdziany obejmujace wigkszy zakres tresci programowych (np.
dzial tematyczny) muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem 1 zapisane w
dzienniku lekcyjnym. Uczniowie moga pisa¢ nie wigcej niz trzy takie prace tygodniowo.

4. Prace pisemne ocenia si¢ wedtug nastepujacych kryteriow:

0-34% maksymalnej ilosci punktéw — niedostateczny
35-49% maksymalnej ilo$ci punktoéw — dopuszczajacy
50-74% maksymalnej ilosci punktow — dostateczny
75-89% maksymalnej ilo$ci punktow — dobry
90-100% maksymalnej ilosci punktéw — bardzo dobry

Oceng celujaca otrzymuje uczen za spelnienie wymagan na oceng bardzo dobry i rozwigzanie
zadan dodatkowych o charakterze ponadprogramowym.

5. Uczen ma obowiazek poprawienia negatywnej oceny ze sprawdzianu. Uczniowie
nieobecni na sprawdzianie przystepuja do niego w innym terminie.

6. Uczen moze poprawia¢ rowniez pozytywne oceny z prac pisemnych.
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10.
11.

12.

1

2

Szczegblowe zasady 1 terminy poprawiania prac pisemnych okresla nauczyciel
przedmiotu.

Wszystkie prace pisemne nauczyciel jest obowigzany poprawi¢ i przedstawi¢ wyniki
uczniom, a na zyczenie rowniez rodzicom /opiekunom/, w terminie nie dtuzszym niz 14
dni. Prace pisemne przechowuje si¢ do konca roku szkolnego.

Nauczyciel ma obowigzek umotywowac kazda ocene na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow).

Oceny koncoworoczne i srodroczne ustala si¢ na podstawie ocen czastkowych.

Ocena klasyfikacyjna moze by¢ podwyzszona do celujacej za udziat 1 osiggnigcia ucznia
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub w szczegdlnych przypadkach za
wyjatkowo twoércze 1 oryginalne osiggnigcia w nauce, oparte na gruntownej wiedzy i
umiejetnosciach wykraczajgcych poza zakres programu przedmiotu.

Ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

1) uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajegé
edukacyjnych po zlozeniu osobiscie lub przez rodzica pisemnego wniosku z
uzasadnieniem w tej sprawie w terminie do 7 dni od dnia otrzymania informacji o
przewidywanej ocenie.

2) wniosek nalezy zlozy¢ do dyrektora szkotly, ktory przekazuje go do rozpatrzenia
nauczycielowi klasyfikujgcemu ucznia z danych zaje¢ edukacyjnych,

3) nauczyciel, kierujac si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczego6lnych rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych, podejmuje decyzj¢ na 2 dni przed terminem Kkonferencji
klasyfikacyjnej.

§ 35.

Nauczyciel ustalajac oceng¢ semestralng lub koncoworoczng na podstawie ocen
czastkowych moze korzysta¢c z systemu tzw. ,wag”, ktore okreslajg wartos¢
poszczegolnych ocen czastkowych.

System wag przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) 3 - sprawdzian pisemny,

2) 2 —kartkéwka, odpowiedzZ ustna,

3) 1-zadanie domowe, aktywno$¢ na lekcji, referat.

§ 36.

Oceny z zaje¢ praktycznych wystawiane sa z kazdych zaje¢ z uwzglednieniem
zaangazowania ucznia w ich przebieg.
Oceny z praktyk zawodowych wystawione przez nauczyciela przedmiotéw zawodowych,
na podstawie zlozonej przez ucznia dokumentacji potwierdzajacej odbycie praktyki,
podlegaja zatwierdzeniu na posiedzeniu Zespotu Przedmiotow Zawodowych.
Dokumentacja o ktorej mowa w ust.2 sktada si¢ z :

1) dzienniczka praktyk
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2) zaswiadczenia o odbyciu praktyki z oceng wystawiong przez opickuna Ilub
kierownika zaktadu
3) sprawozdania

§ 37.

Przy zmianie szkoty, jezeli w klasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka
obcego niz ten, ktorego uczylt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ uniemozliwia mu
uczeszcezanie na zajecia innej klasy, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danej klasie, wyrdéwnujagc we wlasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego,

2) kontynuowaé we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w
poprzedniej szkole, zdajac w koncu I i II semestru egzamin klasyfikacyjny lub
tylko koncoworoczny.

Uczen powracajacy z dtuzszego pobytu za granica trwajacego nie wigcej niz 2 miesigce
moze, za zgoda dyrektora, kontynuowac nauke w klasie, w ktorej byt przed wyjazdem.
Sposob nadrobienia zalegtosci wynikajacych z sytuacji opisanej w ust.2 uczen ustala z
nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow, w porozumieniu z wychowawca klasy.
Uczen ubiegajacy si¢ o przyjecie, do klasy/na semestr wyzszy niz pierwszy sktada
podanie 1 S$wiadectwo ukonczenia klasy programowo nizszej do dyrektora. Po
pozytywnym rozpatrzeniu, podanie przekazane jest do sekretariatu uczniowskiego i
dotaczone do arkuszy ocen danej klasy.

W przypadku wystapienia réznic programowych uczen zobowigzany jest do ich
nadrobienia.

Tryb 1 sposoéb nadrobienia réznic programowych przedstawia do zatwierdzenia
dyrektorowi wychowaweca klasy w porozumieniu z wicedyrektorem.

Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przychodzi, s3 uzupetlniane w formie ustalonej przez dyrektora w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym zajgcia i zaliczone poprzez egzamin klasyfikacyjny.

Z egzaminow klasyfikacyjnych sporzadza si¢ protokot i dotacza do arkusza ocen.

§ 38.

Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o funkcjonowaniu ucznia w srodowisku
szkolnym i respektowaniu przez niego zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych.
1) Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zaje¢¢ edukacyjnych,

b) promocj¢ do oddziatu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoty.

Ocenianie zachowania ucznidéw, zaréwno srdédroczne jak koncoworoczne, odbywa si¢
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,
4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu, po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, bioragc pod uwage:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
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2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3)dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos¢ o czystos¢ mowy ojczystej,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i oraz innych osob,

6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) przestrzeganie zasad schludnego i estetycznego ubierania si¢ odpowiednio do miejsca;

ubidr ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastepujacych ustalen:
- na co dzien w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii zachowuje umiar,
pamicgtajac, ze szkola jest miejscem pracy i nauki
- podczas uroczystosci 1 $wigt szkolnych, na egzaminach lub w czasie
reprezentowania szkoty na zewnatrz, przestrzega zasady od$wigtnego ubioru
- pozostawia wierzchnie okrycie w szatni szkolnej

3a. Ostateczng oceng z zachowania ustala si¢ jako $rednig wazong ocen proponowanych
przez:
ad) wychowawce klasy —waga 6
b) ocenianego ucznia - waga 1
¢) samorzadu klasowego - waga 2
d) nauczycieli (minimum 5 nauczycieli) jako $rednig arytmetyczng — waga 3
Arkusz zebranych ocen dolfacza si¢ do zbiorczych wynikow klasyfikacji klasy
przesytanych do sprawozdania.

4. Szczegodtowe kryteria oceny zachowania:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkoéw szkolnych

b) stara si¢ osiggac jak najwyzsze wyniki w nauce, wykorzystujac w petni swoje
predyspozycje

C) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne, nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia
- dopuszcza si¢ nie wigcej niz 3 spdoznienia nieusprawiedliwione
- dopuszcza si¢ nie wigcej niz 3 godziny nieusprawiedliwione pod warunkiem,
ze uczen wykazuje aktywno$¢ na rzecz szkoty, potwierdzong wpisem do
dziennika

d) wyrdznia sie¢ wysoka kulturg osobista,

e) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci korzystajac m. in. z
oferty zaje¢ pozalekcyjnych w szkole,

f) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

g) dba o honor szkoty,

h) okazuje szacunek innym ludziom, w szczeg6lnosci starszym i przetozonym,

1) przejawia aktywnos¢ spoteczng na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska
lokalnego

J) nie byt karany karg statutowg

k) nie ulega nalogom (nie pali papieroséw, nie pije alkoholu i nie siega po
zadne niedozwolone uzywki) i nie namawia do nich innych

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) bez zastrzezen wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow,
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b) stara si¢ osigga¢ wysokie wyniki w nauce, wykorzystujagc w petni swoje
predyspozycje,
C) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne, nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia
- dopuszcza si¢ nie wigcej niz 6 spdznien nieusprawiedliwionych
- dopuszcza si¢ nie wigcej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych pod
warunkiem, ze uczen wykazuje aktywno$¢ na rzecz szkoty, potwierdzong
wpisem do dziennika
d) wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz szkoty i klasy (udokumentowane
pochwatami w dzienniku)
e) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza szkota,
f) dba o czystos¢ mowy ojczystej oraz nie byt karany karg statutowa,
g) okazuje szacunek innym ludziom, w szczego6lnosci starszym i przetozonym,
I) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci korzystajgc m. in. z
oferty zaje¢ pozalekcyjnych w szkole,
m) nie ulega nalogom (nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie siega po
zadne niedozwolone uzywki) i nie namawia do nich innych
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
b) nie narusza postanowien zawartych w statucie szkoty, nie stwarza swoim
zachowaniem problemow wychowawczych
C) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu przyjetych obowigzkow,
d) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow,
e) nie ulega nalogom (nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie si¢gga po
zadne niedozwolone uzywki) i nie namawia do nich innych,
f) dba o estetyke stroju
g) okazuje szacunek innym,
h) wspotpracuje z wychowawca i nauczycielami na rzecz oddziatu,
1) ma nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych.
j) jest kulturalny, postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej oraz nie byt
karany kara statutowa,

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wykorzystuje w petni swoich zdolnosci i umiejgtnosci,

b) na og6t spetnia obowiazki wynikajace z regulaminu i z powierzonych mu
zadan,

C) na ogot uczestniczy w zyciu oddziatu i szkoty,

d) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, uczniow i pracownikow
szkoty,

e) przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig

f) szanuje mienie szkolne i innych,

g) pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

h) ilo$¢ jego godzin nieusprawiedliwionych w ciggu okresu nie powinna
przekroczy¢ 30 godzin,

1) nie przejawia aktywnosci spotecznej;

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) osigga wyniki zanizone w stosunku do swoich mozliwosci,
b) jest nicobowigzkowy, niesystematyczny,
C) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty,
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d) jego kultura osobista wzbudza zastrzezenia, ale Srodki zaradcze podejmowane
przez szkote¢ i rodzicow przynosza pozytywne rezultaty,

e) nie okazuje szacunku innym osobom,

f) ma nie wigcej niz 55 godzin nieusprawiedliwionych,

g) notorycznie uniemozliwia prowadzenie zajec,

h) niszczy mienie szkoty i/lub cudzg wtasnosc.

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) lekcewazy obowigzki szkolne,

b) zachowuje si¢ niekulturalnie w szkole lub poza szkota,

C) nie okazuje szacunku innym ludziom, a stosowane wzgledem niego $rodki
wychowawcze nie przynosza pozadanego rezultatu.

d) uporczywie uchyla si¢ od obowigzku uczestniczenia w lekcjach pomimo
upomnienia i nagany wychowawcy oddziatu,

e) zneca sie psychicznie i fizycznie nad stabszymi,

f) dewastuje mienie szkolne, spoteczne i cudze,

g) stosuje wyludzanie, zastraszanie,

h) otrzymuje pisemng nagane¢ dyrektora z ostrzezeniem o wydaleniu ze szkoty,

i) przekroczyt 55 godzin nieusprawiedliwionych,

j) posiada na terenie szkoty przedmioty niedozwolone (ostre narzedzia
zagrazajace zyciu z wylaczeniem przyborow szkolnych).

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych.

Na prosbe ucznia i rodzicow wychowawca ustalajacy ocen¢ z zachowania powinien ja
uzasadnic.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna zachowania
po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie, w
terminie do 7 dni od uzyskania informacji o ocenie przewidywanej. Wniosek nalezy
ztozy¢ do dyrektora szkoty. Wychowawca klasy, kierujac si¢ przekazanymi na poczatku
roku szkolnego kryteriami oceniania zachowania, podejmuje decyzje¢ na 2 dni przed
terminem konferencji klasyfikacyjne;.

Po ustaleniu oceny semestralnej/ koncoworocznej ucznia z zachowania, rada
pedagogiczna w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze podnies¢ lub obnizy¢
ustalona ocen¢ z zachowania o jeden stopien poprzez glosowanie zwykla wigkszos$cia
glosow.

§ 39.

Miesigc przed koncoworocznym ($roédrocznym) posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowaweca klasy jest zobowigzany do przekazania pelnej informacji o wszystkich
zagrozeniach ocenami niedostatecznymi uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym
opiekunom) osobiscie lub listownie, dodatkowo odnotowujac dopetienie tych czynnosci
w e-dzienniku poprzez dodanie tej informacji w zaktadce ,.kontakty z rodzicami”.

Na dwa tygodnie przed koncoworocznym ($rédrocznym) posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawcy
zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego rocznych ($rédrocznych) pozytywnych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania poprzez wpisanie w kolumnie ,,przewidywana ocena” w e-dzienniku.
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3. Przewidywane pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nauczyciele odnotowuja w
odpowiednich rubrykach w e-dzienniku, przy czym zastrzega si¢, ze oceny
przewidywane nie sg ostateczne.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele wystawiaja
(wpisuja) w e-dzienniku nie p6zniej niz 2 dni robocze przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

ROZDZIAL VII
PRZEPISY KONCOWE
§ 40.
1 Branzowa Szkota I stopnia w Trzcianie uzywa pieczeci urzgdowej o nastepujacej
tresci: Branzowa Szkola I stopnia w Trzcianie
2. Tablice i pieczecie szkoty maj3 tresc: ZESPOL SZKOL

TECHNICZNO WETERYNARYINYCH im. Bohaterow Westerplatte w TRCIANIE —
Branzowa Szkola I stopnia w Trzcianie

3. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Dokumenty z zakresu dzialania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoly w godzinach jej
urzgdowania.

4. Dzienniki lekcyjne prowadzone sg w formie elektronicznej, dostep do dziennika dla
ucznia i jego rodzicodw, (prawnych opiekundéw) jest bezptatny.

5. Branzowa Szkola I stopnia w Trzcianie jest jednostkg budzetows. Zasady gospodarki
finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§41.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala Statut.

2. Wniosek o zmiang¢ Statutu moze wnies¢ dyrektor szkoly oraz kazdy kolegialny organ
szkoly, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

4. Statut szkoty udostepnia si¢ do wgladu w gabinecie dyrektora szkoty i bibliotece szkolnej
oraz na stronie: www.zstw.pl

5. Dopuszcza si¢ przyjecie tekstu jednolitego statutu szkoty po dokonaniu jednej nowelizacji,
w przypadku bardzo licznych zmian lub zmian, ktore naruszajg czytelnos¢ dokumentu.

6. Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.
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