
 
OGŁOSZENIE 

W ramach projektu pt. „Zawodowy start - rozwój kompetencji zawodowych w Powiecie 

Rzeszowskim” realizowanego w ramach Priorytetu nr FEPK.07 „Kapitał ludzki gotowy do zmian” 

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, współfinansowanego z 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

Prowadzimy nabór na:   

 STAŻE UCZNIOWSKIE  

Adresatami projektu są   uczennice/uczniowie z klas: I, II, III, IV; Technikum Weterynarii, Technikum 

Żywienia i Usług Gastronomicznych, Technikum Usług Fryzjerskich. 

Uczeń/uczennica może uczestniczyć w stażu uczniowskim pod warunkiem, że nie będzie realizował(a) 

stażu uczniowskiego w obecnym roku szkolnym z poprzedniego projektu. 

UWAGA: Szczegółowe informacje są dostępne na: tablicy ogłoszeń w szkole, stronie internetowej 

szkoły i mediach społecznościowych oraz zostały przesłane poprzez dziennik elektroniczny. 

Rekrutacja trwa od 26 maja  do 3 czerwca  2026 r. 

Dokumenty rekrutacyjne (oryginały, wydrukowane dwustronnie)* należy dostarczyć do szkoły 

wyłącznie do biura projektu- pokój 26, w nieprzekraczalnym terminie do 3 czerwca 2026 r. (środa) do 

godz. 15:00.  Dokumenty można przesłać pocztą tradycyjną, dokumenty dostarczone po terminie nie 

będą uwzględniane przy rekrutacji. 

* Formularz zgłoszeniowy -zał. nr 1 i oświadczenie uczestnika- zał. nr 2 dostępne są w biurze projektu 

– pokój 26, dodatkowo druki do wydrukowania dołączone zostały do wiadomości przesłanej poprzez 

dziennik elektroniczny do uczniów oraz ich rodziców/opiekunów prawnych oraz na stronie szkoły w 

informacji o rekrutacji do projektu.  

Termin realizacji stażu uczniowskiego: lipiec - sierpień 2026 r. (150 godzin -ok. 4 tygodnie) 

Przy rekrutacji obowiązywać będą następujące kryteria: 

1. Formalne: 

a. przynależność do grupy docelowej tj. uczniów/uczennic danego zawodu, z kl. I-IV 

b. złożenie terminowo kompletnej dokumentacji rekrutacyjnej 

c. pozytywna weryfikacja przez Komisję Rekrutacyjną 

d. udział jednokrotny w stażu uczniowskim w ramach tego projektu 

2. Merytoryczne za I semestr roku szkolnego 2025/2026: 

a. średnia ocen ze wszystkich przedmiotów, na które uczęszczał uczeń za ostatni semestr (0-50 pkt.) 

(weryfikacja na podstawie dziennika elektronicznego, do średniej nie wlicza się  oceny z religii): 

od 5,01-6,00 – 50 pkt. 

od 4,01- do 5,00 – 40 pkt.  

od 3,01 do 4,00 – 30 pkt.  

od 2,00 do 3,00 – 20 pkt. 

b. średnia frekwencja: (0-30 pkt) tj. (0-65% - 0 pkt, 65,01-70%-5 pkt, 70,01-75% -10 pkt, 75,01-80%-

15 pkt, 80,01-85% -20 pkt, 85,01-90% -25 pkt, 90,01-100% -30 pkt) 

c. ocena z zachowania (0-6 pkt) tj. naganne -0 pkt, nieodpowiednie -2 pkt, poprawne -3 pkt, dobre -4 

pkt, bardzo dobre -5 pkt, wzorowe -6 pkt. 

3. Sytuacja społeczno - ekonomiczna: 

a. posiadanie stopnia niepełnosprawności – 5 pkt (weryfikowane na podstawie orzeczenia o 

niepełnosprawności załączone do formularza) 

b. zamieszkanie na terenie wiejskim – 5 pkt – weryfikowane na podst. Oświadczenia  w formularzu 

zgłoszeniowym do projektu) 

c. rodzina wielodzietna*  - 4 pkt  – weryfikacja na podstawie oświadczenia w formularzu 

zgłoszeniowym do projektu 

* rodzina wielodzietna to rodzina wychowująca (mająca na utrzymaniu) co najmniej troje dzieci do 25 

roku życia. 

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów o kolejności na liście decyduje wyższa 

frekwencja, a następnie ocena z zachowania. 

Komisja Rekrutacyjna 


