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Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

DO UCZNIOW SZKOt PONADPODSTAWOWYCH NA ROK SZKOLNY 2023/2024

Dane osoby do kontaktu: Anna Teodorczyk
tel.: 17 85092 76
e-mail: ateodorczyk@wup-rzeszow.pl

adres : ul. Naruszewicza 11
35 — 055 Rzeszow

ZAKRES OFERTY:

BEZPLATNA OFERTA NA SWIADCZENIE UStUG PORADNICTWA ZAWODOWEGO SKIEROWANA

BADANIA

Wazne: badanie zainteresowan, predyspozycji i kompetencji zawodowych wykonywane jest
po przeprowadzonej rozmowie z doradcg zawodowym.

BADANIE PREDYSPOZYCJI ZAWODOWYCH W OPARCIU
O ,,KWESTIONARIUSZ ZAINTERESOWAN ZAWODOWYCH”

zakres tematyczny:

uczestnicy:

czas trwania:

terminy:

Wykonanie testu , Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych”
oraz diagnoza predyspozycji na podstawie uzyskanych wynikdéw.

osoby, ktére ukoniczyty 18 lat
(mozliwo$¢ umawiania grup — do 10 oséb)

pierwsze spotkanie indywidualne lub grupowe — okoto 1 godziny
(wykonanie testu metodga papierowa lub elektroniczng);

drugie spotkanie indywidualne — okoto 1 godziny

do uzgodnienia
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BADANIE ZAINTERESOWAN ZAWODOWYCH W OPARCIU
O ,, TEST ZAINTERESOWAN ”

— zakres tematyczny: Wykonanie badania , Test Zainteresowan ”
oraz diagnoza zainteresowan na podstawie uzyskanych wynikéw.

— uczestnicy: osoby, ktore ukonczyty 18 lat
(mozliwo$¢ umawiania grup — do 10 osdéb)

— czas trwania: pierwsze spotkanie indywidualne lub grupowe — okoto 1 godziny
(wykonanie testu metodg papierowg);

drugie spotkanie indywidualne — okoto 1 godziny

— terminy: do uzgodnienia

BADANIE KOMPETENCIJI W OPARCIU
O ,,NARZEDZIE DO BADANIA KOMPETENCJI”

zakres tematyczny: Wykonanie testu ,,Narzedzie do Badania Kompetencji” oraz diagnoza
poziomu kompetencji osobistych, spotecznych i menadzerskich
przydatna przy podejmowaniu decyzji zwigzanych z wyborem
zawodu, kierunku ksztatcenia lub szkolenia, przy szukaniu pracy
dostosowanej do posiadanych kompetencji oraz przy planowaniu
rozwoju kompetencji poszukiwanych przez pracodawcéw.

uczestnicy: osoby, ktore ukoniczyty 18 lat
(mozliwo$¢ umawiania grup — do 10 oséb)

czas trwania: pierwsze spotkanie indywidualne lub grupowe — okoto 1 godziny
(wykonanie testu metodg elektroniczng);
drugie spotkanie indywidualne — okoto 1 godziny

terminy: do uzgodnienia

str. 2



“‘\," Wojewddzki Urzad Pracy

w Rzeszowie

PP Qi

PACKIE

otwarta

ZAJECIA INFORMACYJNE

- dla ucznidéw klas IIl'i IV liceum

- dla uczniéw klas IV i V technikum

- dla ucznidéw klas Il szkoty branzowej | stopnia

- dla uczniéw szkoty branzowej Il stopnia

- terminy zajec i liczebnos¢ grup:  do uzgodnienia
- czas trwania zajeé:

1 godzina lekcyjna

zakres tematyczny:

zakres tematyczny:

zakres tematyczny:

zakres tematyczny:

zakres tematyczny:

Zdobycie wiedzy na temat tego, co nas motywuje do dziatania
i 0siggania wyznaczonych celéw. Jak wzmocnié motywacje do
realizacji zaplanowanych zadan.

Uswiadomienie roli wiedzy, zainteresowan i cech charakteru
w wyborze kierunku ksztatcenia i przysztego zawodu.

Informacje przydatne w przygotowaniu sie do wejscia na rynek
pracy - formy wsparcia oferowane przez instytucje dziatajgce na
rynku pracy

Informacje przydatne w planowaniu kariery zawodowej.
Podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych w oparciu
o wtasne predyspozycje i czynniki otoczenia, rankingi uczelni

i kierunkdéw studidow, wymagania pracodawcédw na rynku pracy,
mozliwosci wsparcia na rynku pracy

Zdobycie wiedzy na temat kompetencji niezbednych podczas
szukania zatrudnienia na wspotczesnym rynku pracy.
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— zakres tematyczny: Zdobycie wiedzy na temat metod, ktére warto wykorzystac
podczas szukania zatrudnienia na wspotczesnym rynku pracy.

— zakres tematyczny: Spotkanie informacyjne dla oséb zainteresowanych podjeciem
pracy w Unii Europejskiej.

— zakres tematyczny: Przekazanie podstawowej wiedzy w zakresie technik efektywnej
autoprezentacji/autokreacji, wywierania pozytywnego wrazenia,
umiejetnosci swiadomego ksztattowania wtasnego wizerunku,
efektywnego komunikowania sie oraz roli i znaczenia mowy ciafa.

— zakres tematyczny: Poznanie zasad zwigzanych z przygotowaniem profesjonalnych
dokumentéw aplikacyjnych (zyciorysu zawodowego i listu
motywacyjnego)

— zakres tematyczny: Zasady umiejetnego wyznaczania celdw, planowania, ustalania

priorytetdw, a takze skutecznego radzenia sobie
z tzw. pozeraczami czasu.

— zakres tematyczny: Czym jest stres, przyczyny i objawy stresu oraz skuteczne metody
i techniki radzenia sobie ze stresem.
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